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Vorwort

Mit diesem Buch liegt nun der erste Forschungssammelband der Hochschule Ansbach vor. Wie
der Titel ,,Ansbacher Kaleidoskop™ bereits andeuten will, wurde bewusst nicht ein einzelner
Themenbereich aus unserem Forschungsprogramm herausgegriffen, sondern ein Auszug aus der
bunten Vielfalt der Forschungsperspektiven unserer Hochschule gestaltet. Die vielen verschiede-
nen Perspektiven sollen erahnen lassen, dass an der jungen Hochschule Ansbach neben der Auf-
bauarbeit zur Etablierung eines breiten Portfolios in der Lehre die angewandte Forschung kei-
neswegs zu kurz kam. Die Vielfalt spiegelt sich aber auch darin wieder, dass neben ,,forschungs-
starken® Professorlnnen unser wissenschaftlicher Nachwuchs zu Wort kommt; Die Forschung
beflugelt die Lehre und die Lehre ermdglicht der Forschung in die ndchste Generation hineinzu-
wachsen. Obwohl gute Forschung grundsitzlich ein zeitaufwendiges und somit teures Unterfan-
gen ist, stellt sie heute eines der wesentlichen Qualititsmerkmale der Hochschule Ansbach dar.

Hiertiber legt dieses Werk in beeindruckender Breite und Tiefe Zeugnis ab.

Unser Kaleidoskop enthilt wissenschaftliche Beitrdge aus den Kompetenzfeldern Wirtschaft,

Medien, Technik und Lehre.

Im Bereich Wirtschaft analysiert Julia Schrandt im Rahmen einer empirischen Studie die Be-
einflussung von Strategien der ,,Lean Production® durch Digitalisierungsprozesse und gibt damit
einen Uberblick iiber die zukiinftigen Implikationen von ,Industrie 4.0 auf Industrieprozesse.
Simon Gollisch und Ludwig Theuvsen widmen sich in ihrem Beitrag den theoretischen Grundla-
gen des strategischen Risikomanagements und arbeiten Ankniipfungspunkte fur die zukiinftige

Managementforschung auf diesem Feld heraus.

Im Bereich Medien beleuchtet Patrick Groner das Phdnomen der parasozialen Interaktionen
bzw. Beziehungen und legt dabei den aktuellen Forschungsstand zum persuasiven Potenzial von
parasozialen Prozessen auf die Wirkung von Brand Placements offen. Teresa Ledermann geht
der Privention und Erkennung von Plagiaten nach und erldutert sowohl theoretisch als auch am

Beispiel der Hochschulbibliothek Ansbach entsprechende Strategien.

Im Bereich Technik erforschen Mohammed Adib Caidi, Dieter Jarosch und Jorg Kapischke die
Stromspeicherung mittels Elektrolyse unter Verwendung einer Anionenaustauschmembran und
arbeiten in ihrem Beitrag die ersten Ergebnisse aus der Verwendung einer Testzelle auf. Christi-
an Uhl und Bastian Seifert widmen sich dem ,,Dynamical Systems Based Modeling* zur Unter-

suchung hochdimensionaler Signale, indem sie die mathematischen Grundlagen zunéchst theore-
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tisch erldutern und deren Anwendungsmdglichkeiten anschlieBend anhand eines Beispiels auf-
zeigen. Sibylle Gaisser legt am Beispiel der Synthetischen Biologie die Potenziale des Wissens-
transfers dar, die sich aufgrund der hohen Interdisziplinaritit dieses Forschungsfeldes bieten und
gibt einen Ausblick auf mogliche Strategien fiir die erfolgreiche Kommunikation in der Syntheti-

schen Biologie.

Im Bereich Lehre stellen Sibylle Gaisser und Barbara Hedderich ein didaktisches Konzept vor,
mit dem an der Hochschule Ansbach die Softskills von Studierenden durch studiengangsiiber-
greifende Kulturaktivitdten gefordert und damit die im Beruf immer wichtiger werdenden Kom-
petenzen Kreativitdt und Teamfihigkeit trainiert werden kénnen. Christian Gebhard analysiert
im Rahmen einer empirischen Untersuchung die Fehler in der Textproduktion von Spanisch-
Studierenden an der Hochschule Ansbach und vergleicht diese mit solchen von Studierenden der

Friedrich-Alexander-Universitéit Erlangen-Niirnberg.

Die Herausgeber danken allen Autorinnen und Autoren, die in den vergangenen Monaten ihre
knappe Zeit fiir die Erstellung und Uberarbeitung der Beitrige geopfert und erst so zum Entste-
hen des Sammelbandes beigetragen haben. Ein besonderer Dank gebiihrt Barbara Hedderich
und Annette Wiesenhiitter, die den Entwicklungsprozess bis zur Drucklegung des Buches mit
wertvollen Ratschlidgen begleitet haben. Regina Prutek danken wir herzlich fiir die Unterstiit-

zung beim Layout.

Ute Ambrosius

Simon Gollisch Ansbach, im Oktober 2016
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