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Vorwort und Danksagung

Das Mobilitatsverhalten beruflicher Pendlerinnen und Pendler hat sich seit den
1970er-Jahren stark verdndert. Aufgrund der erhéhten Frauenerwerbsquote sind
gemeinsame Umziige Uber langere Distanzen gerade in Doppelverdienerhaushalten
eher selten geworden. Stattdessen nehmen erwerbstétige Manner und Frauen heute
teilweise lange Pendelwege auf sich, um an ihre Arbeitsplatze zu gelangen. Vor al-
lem lukrative Stellenangebote an entfernten Orten stellen Partner mit gemeinsamem

Wohnsitz vor zum Teil schwer verhandelbare Mobilitatskonflikte.

Das berufliche Pendeln und seine Begleiterscheinungen finden sich mittlerweile re-
gelmassig in der Tagespresse wieder. Blockierte Strassen und Uberfillte Ziige sind
wahrend den Stosszeiten zur Regel geworden. Auf politischer Ebene wird diskutiert,
wie diese zunehmend negativ wahrgenommenen externen Effekte steigender Mobili-
tatsbedirfnisse geldst werden kénnten. Der Umstand, dass es vielféltige soziale,
wirtschaftliche und kulturelle Aspekte sind, die den veranderten Mobilitdtsmustern
zugrunde liegen, verlangt von politischen Entscheidungstragern viel Sachwissen und

Verstandnis Uber die Zusammenhénge.

Die in diesem Beitrag gesammelten Studien zeigen, wie erwerbstatige Ménner und
Frauen mit einem gemeinsamen Hauhalt Wege aus ihrem potenziellen Mobilitatskon-
flikt finden kdnnen. Unter welchen Umstédnden kommt es zu einem Umzug, wann
wird gependelt? Welcher Partner nimmt das Pendeln eher auf sich und warum? Oder
wie werden die Arbeitswege zwischen zwei erwerbstatigen Partnern aufgeteilt? Kann
Pendeln den Mobilitdtskonflikt I6sen und falls ja, welche Rolle spielt dabei das Ge-
schlecht? Die wissenschaftlichen Erkenntnisse dieses Beitrages erklaren, wie Paar-
haushalte mit Mobilitdtsentscheidungen umgehen und welche Faktoren flr sie dabei
bedeutsam sind. Dadurch kédnnen mdgliche Effekte zukinftiger politischer Weichen-

stellungen antizipieren werden.

Um Mobilitatsdilemmata in Doppelverdienerhaushalten analysieren zu kénnen, wur-
de im Rahmen dieser Arbeit der Begriff des ,Tied Commuters* kreiert. Dadurch kén-
nen theoretische Auseinandersetzungen beziglich eines Pendelkonfliktes modelliert
werden. In Anlehnung an die Haushaltsékonomie und die Begrifflichkeit von Jacob

Mincer (1978) wird dabei priméar die Karriere des Hauptverdieners beriicksichtigt.
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