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5.2.3.3 Weitere Gestaltungsmöglichkeiten für Lernmodule . . 168

5.3 Fazit . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 171

III Fallstudien – Gestaltung, Einsatz und Bewertung
von virtuellen Lehr- und Lernumgebungen 175

6 Fallstudie 1 – WebCT 177
6.1 Kurzbeschreibung der Lernplattform WebCT . . . . . . . . . . . . . . 177
6.2 Produktbeschreibung . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 178

6.2.1 Kursansicht der Rolle Kursteilnehmer . . . . . . . . . . . . . . 178
6.2.2 Kursansicht Designer . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 181

6.3 Konzeption eines Blended Learning-Kurses in WebCT . . . . . . . . . 184
6.3.1 Didaktik und Umsetzung . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 185

6.4 Evaluations- und Entwicklungsiteration 1 . . . . . . . . . . . . . . . . 189
6.5 Leithypothesen zu EEI 2 und 3 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 189
6.6 Evaluations- und Entwicklungsiteration 2 . . . . . . . . . . . . . . . . 190
6.7 Evaluations- und Entwicklungsiteration 3 . . . . . . . . . . . . . . . . 194

6.7.1 Befragung – Konzeption und Auswertung . . . . . . . . . . . . 195
6.7.2 Ergebnisse . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 196
6.7.3 Logfile-Analyse und Klausur . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 210
6.7.4 Ergebnisse . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 211



XII Inhaltsverzeichnis

6.8 Diskussion der Ergebnisse . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 218

7 Fallstudie 2 – SMARTFRAME 223

7.1 Konzeption und Didaktik . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 223

7.1.1 SmartBars . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 226

7.1.2 Systemarchitektur . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 229

7.1.3 Transformation des Lernmaterials . . . . . . . . . . . . . . . . 231

7.2 Adaptivität . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 233

7.2.1 Konfiguration der Adaptivität . . . . . . . . . . . . . . . . . . 233
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